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1. DADOS CADASTRAIS 

Nome da Organização: SOCIEDADE HOLÍSTICA HUMANITÁRIA 

Endereço: Rua Professor Gordiano de Faria Alvim Filho, 73 - Parque Residencial União 
Cidade: São José dos Campos Estado: São Paulo, CEP: 12.239-009 Telefone: (12) 3942-3661 
e-mail: administrativo@holistica.org.br  Site: www.holistica.org.br 
 

Nº de C.N.P.J:  65.045.734/0001-32 Data de inscrição: 12/12/1991 

 
Cadastro no CMDCA nº: 33 Município: São José dos Campos / SP. 

 

Identificação do Responsável Legal: 

Nome: José Eduardo Alves Moreira - Cargo: Presidente 
RG: 13.068.873-3 CPF: 019.583.698-70 
E-mail: diretoria@holistica.org.br Telefone: (12) 3942-3661 

 

Identificação do Responsável pelo Projeto: 

Nome: Vagner Nery Machado - Cargo: Diretor de Relações Sociais 
RG: 42.564.014-0 CPF: 224.013.978-17 
E-mail: administrativo@holistica.org.br Telefone: (12) 3942-3661     

 

Identificação do Orientador Técnico: 

Nome: Mara Silvia Rossi Korol - Cargo: Assistente Social 
RG: 9.910.293-6 CPF: 977.216.978-91 
E-mail: social@holistica.org.br Telefone: (12) 3942-3661     
 

2. APRESENTAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO 

2.1. Histórico da Organização 

A Sociedade Holística Humanitária foi fundada em 05/11/1991, pela união de pessoas 

interessadas em lançar um novo olhar sobre a deficiência, acreditando num tratamento mais 

natural e humanizado das Pessoas com Deficiência, ondo o foco fosse a “Pessoa” e não a 

“Deficiência”. 

Tem como objetivo oferecer gratuitamente a crianças, adolescentes e adultos com deficiências 

físicas, intelectuais e múltiplas, pertencentes a famílias em vulnerabilidade social, um tratamento 

mais amoroso visando melhoria em sua qualidade de vida. 
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A Filosofia Holística procura ver o ser humano integralmente, buscando sempre seu bem estar 

físico, mental, emocional e espiritual. 

Não tem vínculos religiosos nem qualquer segregação de raça ou de qualquer outro tipo. Sua linha 

filosófica é naturalista. 

Na Saúde, em complementariedade aos serviços, oferece atendimentos de Práticas Integrativas 

e Complementares, palestras orientativas e atenção à família, sendo todas as atividades 

estruturadas e desenvolvidas por técnicos da área, sob a responsabilidade da Orientação Técnica 

e da Gestão da Organização. 

A entidade mantém convênio municipal e federal com o poder público desde 1993. 

Para isso conta com funcionários e também com um quadro expressivo de voluntários, sem os 

quais não teria condições de oferecer essa gama de atendimentos. 

 

2.2. Missão 

Promover a melhoria da qualidade de vida da Pessoa com Deficiência e suas famílias, por meio 

de Práticas Integrativas e Complementares, Habilitação e Reabilitação e Serviços de Convivência 

e Fortalecimento de Vínculos, na cidade de São José dos Campos. 

 

2.3. Objetivos Gerais 

Habilitar e Reabilitar pessoas com deficiência, visando a inclusão social e/ou otimização da 

participação social, sempre respeitando as diversidades de patologias e as necessidades de cada 

deficiência. 

Complementar o trabalho social com família, prevenindo a ocorrência de risco social e fortalecendo 

a convivência familiar e comunitária. 

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiências e 

vivências, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos familiares e comunitários. 

Oportunizar o acesso às informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o 

desenvolvimento do protagonismo dos usuários. 
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2.4. Objetivos Específicos 

• Promover melhor qualidade de vida familiar 

• Propiciar condições de acesso aos usuários e familiares aos direitos socioassistenciais 

• Fortalecer a convivência familiar e comunitária 

• Diminuir a sobrecarga advinda da prestação continuada de cuidados à pessoa com 
dependência 

• Promover a proteção social e cuidados individuais e familiares voltados ao 
desenvolvimento de autonomias.    

 

 

3. APRESENTAÇÃO DO PROJETO 

3.1. Nome do Projeto:  
Ações Integradas – Promovendo a Saúde da Pessoa com Deficiência 

 
3.2. Modalidade e área do edital em que o projeto está inserido: 

Modalidade: De Atendimento Área: Saúde (Acompanhamento e/ou tratamento e inclusão social 

de crianças e adolescentes com deficiências) 

 

3.3. Local e endereço de realização do Projeto: 

Sociedade Holística Humanitária 

Rua Professor Gordiano de Faria Alvim Filho, 73 - Parque Residencial União 

São José dos Campos / SP - CEP: 12.239-009 

 
3.4. Público Alvo:  

Pessoas com Deficiência de 0 a 18 anos em situação de vulnerabilidade social, residentes em São 
José dos Campos. 

 
3.5. Meta de atendimento do Projeto: 50 Pessoas com Deficiência 

 
3.6. Período de Execução do Projeto:  

Início: Setembro/2020                                          Término: Agosto/2021 

 
3.7. Capacidade Instalada – Estrutura Física: 

( X ) Própria      (   ) Alugada       (   ) Cedida        (   ) Outros 

 
3.8. Valor da proposta: R$ 170.554,40 

 
3.9. Identificação do Objeto 

Atender com as Práticas Integrativas e Complementares, Habilitação e Reabilitação nas áreas da 

Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional, crianças e adolescentes com deficiência e 

em situação de vulnerabilidade social. 
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Tendo como base o Decreto Presidencial nº 7.612, de 17/11/2011 que institui o Plano Nacional 

dos Direitos da Pessoa com Deficiência – Plano Viver sem Limite; no art. 4º com a atenção a 

saúde. 

Criar e descentralizar os serviços de habilitação e reabilitação e fortalecer os já existentes, com 

equipes multiprofissionais que possam contribuir para redefinição e criação de novos modelos de 

reabilitação, na busca de garantir atenção à saúde e condições de vida digna a todas as pessoas 

que apresentam alguma deficiência, na consolidação dos direitos humanos. 

3.10. Justificativa do Projeto: 

O Projeto contempla crianças e adolescentes com deficiência em situação de vulnerabilidade 

social.  

Serão oferecidos atendimentos integrados nas áreas das Práticas Integrativas Complementares e 

Habilitação e Reabilitação.  

Fundamentamos o projeto nas legislações descritas abaixo: 

Conforme o ECA - Estatuto da Criança e Adolescente, Artigo 11- Parágrafo Único: A criança e o 

adolescente com deficiência serão atendidos, sem discriminação ou segregação, em suas 

necessidades gerais de saúde e específicas de habilitação e reabilitação.  

Ainda conforme a Lei Brasileira de Inclusão – Lei 13.146/2015, destinada a assegurar e a 

promover, em condições de igualdade, o exercício dos direitos e das liberdades fundamentais por 

pessoa com deficiência, visando à sua inclusão social e cidadania. 

Art..2 - Pessoa com deficiência é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza física, 

mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interação com uma ou mais barreiras, pode obstruir 

sua participação plena e efetiva na sociedade em igualdade de condições com as demais pessoas. 

Art. 14 - O processo de habilitação e de reabilitação é um direito da pessoa com deficiência. 

Parágrafo único. O processo de habilitação e reabilitação tem por objetivo o desenvolvimento de 

potencialidades, talentos, habilidades e aptidões físicas, cognitivas, sensoriais, psicossociais, 

atitudinais, profissionais e artísticas que contribuam para a conquista da autonomia da pessoa com 

deficiência e de sua participação social em igualdade de condições e oportunidades com as 

demais pessoas. 
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Com relação às Práticas Integrativas e Complementares 

A construção da Política Nacional de Práticas Integrativas e Complementares no SUS (PNPIC) 

iniciou-se a partir do atendimento das diretrizes e recomendações de várias conferências nacionais 

de saúde e das recomendações da Organização Mundial da Saúde (OMS). 

Em fevereiro de 2006, o documento final da política, com as respectivas alterações, foi aprovado 

por unanimidade pelo Conselho Nacional de Saúde e consolidou-se, assim, a Política Nacional de 

Práticas Integrativas e Complementares no SUS, publicada na forma das portarias ministeriais nº 

971 de 3 de maio de 2006 e nº 1.600 de 17 de Julho de 2006. 

O campo da PNPIC contempla sistemas médicos complexos1 e recursos terapêuticos2, os quais 

são também denominados pela Organização Mundial da Saúde (OMS) de medicina tradicional e 

complementar/alternativa (MT/MCA) (WHO, 2002). Tais sistemas e recursos envolvem 

abordagens que buscam estimular os mecanismos naturais de prevenção de agravos e 

recuperação da saúde por meio de tecnologias eficazes e seguras, com ênfase na escuta 

acolhedora, no desenvolvimento do vínculo terapêutico e na integração do ser humano com o meio 

ambiente e a sociedade. Outros pontos compartilhados pelas diversas abordagens abrangidas 

nesse campo são a visão ampliada do processo saúde-doença e a promoção global do cuidado 

humano, especialmente do autocuidado. 

Atualmente, o Sistema Único de Saúde (SUS) oferece, de forma integral e gratui ta, 29 

procedimentos de Práticas Integrativas e Complementares (PICS) à população. (Apiterapia, 

Aromaterapia, Arteterapia, Ayurveda, Biodança, Bioenergética, Constelação Familiar, 

Cromoterapia, Dança Circular, Geoterapia, Hipnoterapia, Homeopatia, Imposição de mãos, 

Medicina Antroposófica, Medicina Tradicional Chinesa – Acupuntura, Meditação, Musicoterapia, 

Naturopatia, Osteopatia, Ozonioterapia, Plantas Medicinais e Fitoterapia, Quiropraxia, 

Reflexoterapia, Reiki, Shantala, Terapia Comunitária Integrativa, Terapia de Florais, Termalismo 

Social/Crenoterapia e Yoga).   

As PICS promovem uma nova cultura do cuidado, fortalecendo o vínculo terapeuta-paciente, o 

empoderamento do indivíduo e protagonismo no processo de cura, e não concorrem com os 

tratamentos convencionais, apenas complementam e possibilitam um olhar integrat ivo na saúde.  

O projeto beneficia um público que demanda serviços que atendam às suas especificidades e 

reconhecemos que a oferta de serviços especializados no âmbito público e privado, no que tange 
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à saúde, educação, assistência social, entre outros, ainda é escassa e inacessível para aqueles 

de maior vulnerabilidade social. 

Será um projeto inovador, pioneiro na região, na proposta e metodologia, em parceria com a rede 

socioassistencial (Saúde) com as UBS’s - Unidades Básicas de Saúde e UR’s - Unidades de 

Reabilitação. 

A Sociedade Holística Humanitária há 28 anos tem a expertise de ofertar esses serviços e como 

finalidade estatutária, amparar e promover o desenvolvimento integral de pessoas com deficiência, 

pertencentes à famílias em situação de vulnerabilidade social, atuando de forma gratuita e 

permanente para este público, visando a melhoria em sua qualidade de vida, tendo como foco do 

processo de habilitação e reabilitação, usuários, famílias e cuidadores, desenvolvendo relações e 

atividades para inclusão social, promovendo atividades com finalidades de relevância pública e 

social.  

 
3.11. Metodologia:  

O Projeto Ações Integradas – Promovendo a Saúde da Pessoa com Deficiência, propõe 

atendimentos individualizados e conjuntos, quando necessário, por profissionais técnicos nas 

áreas das Práticas Integrativas e Complementares, Habilitação e Reabilitação (Fisioterapia, 

Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional), sob acompanhamento e orientação técnica e da gestão 

da OSC. 

 
3.11.1 Meta 

50 Pessoas com Deficiência 

Periodicidade semanal – 2 dias alternados 

Atendimentos: de segunda à sexta feira 

Período: Manhã e Tarde / Horário: 08:00 às 12:00h e 13:00 às 17:00h 

Os atendimentos serão realizados conforme análise da equipe multidisciplinar 

_________________________________ 
1Compreende-se por Sistemas Médicos Complexos as abordagens do campo das PICs que possuem teorias próprias 
sobre o processo saúde/doença, diagnóstico e terapêutica. LUZ. T. M, Novos Saberes e Práticas em Saúde Coletiva, 
São Paulo, Editora Hucitec, 2003. 
2Compreende-se por recursos terapêuticos aqueles instrumentos utilizados nos diferentes sistemas médicos 
complexos. 
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3.11.2 Técnicas de atuação 

As técnicas são específicas e condizentes com as áreas, de acordo com o plano terapêutico 

traçado para cada assistido.  

3.11.3 Estratégia para inserção do público do projeto 

Crianças e Adolescentes de 0 a 18 anos, residentes em São José dos Campos, em situação de 

vulnerabilidade social. 

A OSC fará a divulgação na rede socioassistencial (Saúde) e a coordenação do projeto fará a busca ativa 

para o preenchimento das vagas. 

Os encaminhamentos precedem de um relatório médico com justificativa da real necessidade dos 

atendimentos propostos. 

O Serviço Social receberá os encaminhamentos dentro dos critérios de elegibilidade e após 

triagem/acolhida, encaminhará para anamnese da equipe técnica multidisciplinar do projeto. 

Após a validação da equipe, a pessoa será inserida no projeto.  

 

3.11.4 Estratégia para monitoramento e avaliação de resultados 

Consiste no processo de acompanhamento sistemático das atividades propostas, realizado por 

meio de observações, registros, reuniões com responsáveis e equipe multidisciplinar, relatórios 

mensais e pesquisa de satisfação. 

• Periodicidade das ações; 

• Monitoramento contínuo; 

• Registros diários; 

• Reuniões mensais de equipe; 

• Pesquisa de satisfação semestral 

• Reuniões mensais com os responsáveis dos atendidos. 

 

3.12. Objetivos da parceria 

3.12.1. Objetivos Gerais 

Acompanhar, Habilitar e Reabilitar as pessoas com deficiência, no âmbito da Saúde, visando melhoria 

de qualidade de vida e inclusão social. 
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3.12.2. Objetivos Específicos do Projeto 

 

4. INFORMAÇÕES SOBRE A EXPERIÊNCIA DA OSC EM PROJETOS ANTERIORES E 

DESCRIÇÃO DA EQUIPE A SER UTILIZADA NA EXECUÇÃO DO PROJETO 

 
4.1. Equipe de Trabalho 

01 Orientadora Técnica 

Graduação em Serviço Social, Pós-graduação em Administração de Recursos Humanos, 
Gestão em Projetos sociais, atuou como conselheira no CMDPCD – Conselho Municipal 
dos Direitos da Pessoa com Deficiência, atual conselheira no CMAS – Conselho Municipal 
da Assistência Social e membro da Comissão de Fiscalização e Orçamento da Assistência 
Social. 
 

01 Gestor do Projeto 

Graduação em Administração Geral, Pós-Graduado em Organização e Gestão de 
Políticas Sociais – GESC. Participante do Mostra GIFE de Inovação Social, Capacitação 
de Recursos – PROSAS, Fórum do Terceiro Setor – CRC SP, Congresso Internacional de 
PICs e Saúde Pública – Ministério da Saúde. 
 

Equipe a ser contratada:  

01 Fisioterapeuta 

01 Fonoaudiólogo 

01 Terapeuta Holístico 

01 Terapeuta Ocupacional 

01 Assistente Administrativo 

01 Auxiliar de Serviços Gerais 

01 Orientador Técnico 

• Requerem formação específica na área com conhecimentos e experiência com o público alvo do projeto. 

Meta Objetivos Específicos Ações para alcançar as metas Resultados esperados

1
Ofertar serviços integrados na 

área da saúde.

Escuta acolhedora Procedimentos terapêuticos 

(práticas integrativas e complementares).

Melhor qualidade de vida 

Promoção e prevenção da saúde

2

Promover habilitação e 

reabilitação por meio de 

métodos e técnicas 

terapêuticas específicas.

Abordagem interdisciplinar com atendimentos 

individualizados e conjuntos quando 

necessário. 

Promover a reeducação das 

funções cognitivas, motoras, 

sensoriais para o desenvolvimento 

neuropsicomotor. 

3

Habilitar e Reabilitar a pessoa 

com deficiência na sua 

capacidade funcional e 

desempenho humano. 

Realizar atendimento/acompanhamento pela 

equipe multiprofissional, conforme demanda de 

cada usuário.

Promoção da autonomia, cidadania 

e inclusão em todas as esferas da 

vida social.
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4.2. Experiência da OSC na condução de projetos semelhantes 

A Sociedade Holística Humanitária há 28 anos oferece serviços na área da saúde e da assistência 

social. Desde a fundação em 1991, iniciou com os atendimentos na área das Práticas Integrativas 

e Complementares, agregando como passar do tempo, a Habilitação e Reabilitação, devido o seu 

público alvo. 

Temos também projetos contemplados no Ministério Público do Trabalho (aquisição de materiais 

para construção civil-sede própria), Fundo de Assistência Social da Associação dos Fiscais de 

Renda – FUNDAFRESP (aquisição de equipamentos e mobiliários), Secretaria de Apoio Social ao 

Cidadão – SASC (parceria) e Conselho Municipal da Criança e Adolescente - CMDCA (materiais 

para construção civil-sede própria; equipamentos de cozinha-Oficina de Culinária e equipamentos- 

Oficina de Musicalização). 

5. RECURSOS DA INSTITUIÇÃO EXISTENTES PARA EXECUÇÃO DO PROJETO 

 

RECURSOS QTD ESPECIFICAÇÃO  VALOR UNITÁRIO  VALOR MENSAL 

Recursos Humanos 1 Diretor de Relações Sociais 1.500,00R$             1.500,00R$          

Recursos Humanos 1 Recepção 2.000,00R$             2.000,00R$          

Equipamentos 10 Ncomputing L-300 1.296,00R$             12.960,00R$       

Equipamentos 10 Teclado ABNT-II padrão USB 36,00R$                   360,00R$             

Equipamentos 10 Mouse com scroll 800pi padrão USB 25,00R$                   250,00R$             

Equipamentos 10 Monitor Wide screen 19,5" marca LG 427,00R$                 4.270,00R$          

Equipamentos 1 Câmera Canon EOS Rebel T5, 18 megapixels 1.798,17R$             1.798,17R$          

Equipamentos 2 Cadeiras de Rodas Obesos até 160 kg 1.301,91R$             2.603,82R$          

Equipamentos 1 Aparelho de Pressão Esfigmonômetro Aneroide 79,90R$                   79,90R$                

Equipamentos 1 Aparelho de eletroestimulação - TENS+FES+russa 949,05R$                 949,05R$             

Equipamentos 1 Barra paralela desmontável, em aço inox e carbono 1.441,41R$             1.441,41R$          

Equipamentos 1 Bola suiça 55 cm 65,01R$                   65,01R$                

Equipamentos 1 Bola suiça 65 cm 111,51R$                 111,51R$             

Equipamentos 1 Cunha grande 50x50x30cm 92,91R$                   92,91R$                

Equipamentos 1 Disco de Equilíbrio Flexível Acte Sports com Bomba 58,90R$                   58,90R$                

Equipamentos 2 Estetoscópio Cardiológico Premium Accumed 59,43R$                   118,86R$             

Equipamentos 2 Halter emborrachado 1 kg 9,21R$                     18,42R$                

Equipamentos 1 Infravermelho de pedestal - Bivolt+lâmpada 305,91R$                 305,91R$             

Equipamentos 1 Jump Profissional Polimet (Cama Elástica Trampolim) 306,81R$                 306,81R$             

Equipamentos 1 Rolo de posicionamento 60x25cm 92,91R$                   92,91R$                

Equipamentos 1 Tornozeleira 1 kg 27,81R$                   27,81R$                

Equipamentos 1 Lâmpada para infravermelho, calor instantâneo, 220v -R$                       -R$                    

Equipamentos 1 Alfabetização fônica computadorizada (c/ cd rom) 55,00R$                   55,00R$                

Equipamentos 1 Carimbos das Boquinhas Pró-Fono 90,00R$                   90,00R$                

Equipamentos 2 Elásticos Ortodôticos de cor natural 5/16 15,00R$                   30,00R$                

Equipamentos 20 Estimulador Térmico cód: 8040 59,00R$                   1.180,00R$          

Equipamentos 3 Estojo de Garrafas para exercícios respiratórios 105,00R$                 315,00R$             

Equipamentos 1 Halter labial 85,00R$                   85,00R$                

Equipamentos 1 Halter lingual 67,00R$                   67,00R$                

Equipamentos 2 Vibrador Massageador 110,00R$                 220,00R$             

Equipamentos 1 Scape scope 58,00R$                   58,00R$                

Equipamentos 1 Enzilux detergente multienzimático profilático 68,00R$                   68,00R$                

Equipamentos 1 Crec-crec minhas comprinhas 54,99R$                   54,99R$                

Equipamentos 1 Estetoscópio Littmann classic II 890,00R$                 890,00R$             

Equipamentos 2 Auxiliar para afilamento lingual 27,00R$                   54,00R$                

Equipamentos 2 Dedemass-dedeira escova massageadora 17,00R$                   34,00R$                

Equipamentos 3 Espátula de plástico com aroma e sabor - embalagem 25,00R$                   75,00R$                

Equipamentos 3 Garrote com 11mm, pró-fono, de látex, cor natural 13,00R$                   39,00R$                

Mobiliários 2 Cadeira Quick Massage de metal com apoios 511,41R$                 1.022,82R$          

Mobiliários 8 Mesa de massagem profissional fixa - 1,93 x 0,81m 590,00R$                 4.720,00R$          

Mobiliários 8 Mocho com encosto 297,51R$                 2.380,08R$          

Mobiliários 8 Escada Auxiliar com 2 Degraus de Metal 92,91R$                   743,28R$             

Mobiliários 1 Escada de Madeira de Canto Em L - 3 Degraus 1.580,91R$             1.580,91R$          

Mobiliários 1 Rampa de alongamento 102,21R$                 102,21R$             

Outros 1 Agua e esgoto 130,00R$                 130,00R$             

Outros 1 Energia Elétrica 500,00R$                 500,00R$             

Outros 1 Telefone / Internet 200,00R$                 200,00R$             

Outros 1 Sistema de Segurança 165,00R$                 165,00R$             

Outros 1 Material de Limpeza 200,00R$                 200,00R$             

18.093,79R$           44.470,69R$       TOTAL
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6. RECURSOS SOLICITADOS AO FUMDICAD 

6.1. Recursos Humanos – R$ 168.000,00 

 

6.1.1. Descrição da função, carga horária e valor mensal: 

 
• Tabela 6.1.a 

 

 

6.1.2. Recursos Humanos mês a mês: 

 
• Tabela 6.1.b 

 

6.2. Despesas fixas: R$ 00,00 

• Será oferecido como contrapartida da OSC. 

Despesas variáveis: R$ 2.054,40 

 

 

 

OCUPAÇÃO QTD
CARGA HORÁRIA 

MENSAL
VALOR MENSAL

Assistente Administrativo 1 150 1.600,00R$         

Auxiliar de Serviços Gerais 1 200 1.300,00R$         

Fisioterapeuta 1 150 2.400,00R$         

Fonoaudióloga 1 150 2.400,00R$         

Orientador Técnico 1 50 1.500,00R$         

Terapeuta Holístico 1 150 2.400,00R$         

Terapeuta Ocupacional 1 150 2.400,00R$         

TOTAL 7 14.000,00R$      

REMUNERAÇÃO E 

CAPACITAÇÃO DE 

RECURSOS HUMANOS

Descrição de Despesas Set. 20 Out. 20 Nov. 20 Dez. 20 Jan. 21 Fev. 21 Mar. 21 Abr. 21 Mai. 21 Jun. 21 Jul. 21 Ago. 21
Capacitação - através de 

parcerias com 

Universidades 500,00R$         -R$               -R$               -R$               -R$               -R$               -R$               -R$               -R$               -R$               -R$               -R$               

Assistente Administrativo 1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     1.600,00R$     

Auxiliar de Serviços Gerais 1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     1.300,00R$     

Fisioterapeuta 2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     

Fonoaudióloga 2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     

Orientador Técnico 1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     1.500,00R$     

Terapeuta Holístico 2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     

Terapeuta Ocupacional 2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     2.400,00R$     

Total 14.500,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   14.000,00R$   

MÊS PREVISTO PARA DESPESA

Set. 20 Out. 20 Nov. 20 Dez. 20 Jan. 21 Fev. 21 Mar. 21 Abr. 21 Mai. 21 Jun. 21 Jul. 21 Ago. 21

Materiais descartáveis e EPIs 92,00R$    92,00R$    92,00R$    92,00R$    92,00R$    92,00R$    92,00R$    92,00R$    92,00R$    92,00R$     92,00R$    92,00R$    1.104,00R$   

Materiais de escritório e 

execução de Atividades 79,20R$    79,20R$    79,20R$    79,20R$    79,20R$    79,20R$    79,20R$    79,20R$    79,20R$    79,20R$     79,20R$    79,20R$    950,40R$      

TOTAL 171,20R$ 171,20R$ 171,20R$ 171,20R$ 171,20R$ 171,20R$ 171,20R$ 171,20R$ 171,20R$ 171,20R$   171,20R$ 171,20R$ 2.054,40R$   

MÊS PREVISTO PARA DESPESA VALOR 

TOTAL
DESCRIÇÃO DA DESPESA
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6.3. Bens duráveis a serem adquiridos com recursos do FUMDICAD: R$ 00,00 

• Será oferecido como contrapartida da OSC. 

 

6.4. Valor Total por Mês 

 

 

7. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

1º Semestre Set. 20 Out. 20 Nov. 20 Dez. 20 Jan. 21 Fev. 21 Valor Total

Total do Semestre 14.671,20R$    14.171,20R$ 14.171,20R$ 14.171,20R$ 14.171,20R$ 14.171,20R$ 85.527,20R$ 

2º Semestre Mar. 21 Abr. 21 Mai. 21 Jun. 21 Jul. 21 Ago. 21 Valor Total

Total do Semestre 14.171,20R$    14.171,20R$ 14.171,20R$ 14.171,20R$ 14.171,20R$ 14.171,20R$ 85.027,20R$ 

TOTAL GERAL 170.554,40R$  

Início Término

1 Seleção, Contratação e Capacitação da Equipe Técnica N/A set/20 set/20

2

Reuniões técnicas para apresentação do projeto e 

alinhamento dos objetivos, resultados esperados e 

monitoramento e avaliação dos resultados. N/A set/20 set/20

3

Triagem/acolhida dos beneficiários do projeto pela 

Orientadora Técnica. Anamnese das áreas técnicas. 

Construção do PIA - Plano Individual de Atendimento. 

Inserção/Admissão do beneficiário N/A set/20 out/20

4

Atendimentos integrados dos beneficiários pela 

equipe técnica. Participação em eventos 

comemorativos da OSC N/A set/20 ago/21

5 Registros diários/Evoluções N/A set/20 ago/21

6 Reuniões técnicas mensais N/A set/20 ago/21

7 Reuniões com responsáveis N/A set/20 ago/21

8 Avaliação Semestral do Projeto pela Equipe Técnica N/A fev/21 mar/21

9 Aplicação de Pesquisa de Satisfação com responsáveis N/A mar/21 mar/21

10
Passeio Inclusivo em comemoração ao Dia de Luta da 

Pessoa com Deficiência N/A ago/21 ago/21

11 Avaliação do Projeto N/A jul/21 jul/21

12 Tratativas finais referentes a parceria N/A ago/21 ago/21

DuraçãoEspecíficação 

dos bens
Específicação das atividades que serão desenvolvidasAtividade
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8. PLANO DE APLICAÇÃO 

 

9. AVALIAÇÃO DO PROJETO 

 

MÊS TIPO DE DESPESA VALOR TOTAL MÊS TIPO DE DESPESA VALOR TOTAL

Recursos Humanos 14.500,00R$  Recursos Humanos 14.000,00R$  

Fixas -R$               Fixas -R$               

Variáveis 171,20R$        Variáveis 171,20R$        

Bens Duráveis -R$               Bens Duráveis -R$               

Recursos Humanos 14.000,00R$  Recursos Humanos 14.000,00R$  

Fixas -R$               Fixas -R$               

Variáveis 171,20R$        Variáveis 171,20R$        

Bens Duráveis -R$               Bens Duráveis -R$               

Recursos Humanos 14.000,00R$  Recursos Humanos 14.000,00R$  

Fixas -R$               Fixas -R$               

Variáveis 171,20R$        Variáveis 171,20R$        

Bens Duráveis -R$               Bens Duráveis -R$               

Recursos Humanos 14.000,00R$  Recursos Humanos 14.000,00R$  

Fixas -R$               Fixas -R$               

Variáveis 171,20R$        Variáveis 171,20R$        

Bens Duráveis -R$               Bens Duráveis -R$               

Recursos Humanos 14.000,00R$  Recursos Humanos 14.000,00R$  

Fixas -R$               Fixas -R$               

Variáveis 171,20R$        Variáveis 171,20R$        

Bens Duráveis -R$               Bens Duráveis -R$               

Recursos Humanos 14.000,00R$  Recursos Humanos 14.000,00R$  

Fixas -R$               Fixas -R$               

Variáveis 171,20R$        Variáveis 171,20R$        

Bens Duráveis -R$               Bens Duráveis -R$               

Fev. 21

Set. 20

Out. 20

Nov. 20

Dez. 20

Jan. 21

Mar. 21

Abr. 21

Mai. 21

Jun. 21

Jul. 21

Ago. 21

METAS RESULTADOS ESPERADOS INDICADORES QUALITATIVOS INDICADORES QUANTITATIVOS

Prevenção e promoção da saúde. Atingir 100% dos beneficiários

Meios de verificação: Observações, 

evolução dos quadros clínicos, feedback 

dos responsáveis.

Meios de verificação: Lista de 

Presença

Registro diários dos atendimentos

Fotos e ou vídeos

Promover a reeducação das funções 

cognitivas, motoras, sensoriais para o 

desenvolvimento neuropsicomotor.
Atingir 100% dos beneficiários

Meios de verificação: Observações, 

evolução dos quadros clínicos, feedback 

dos responsáveis.

Meios de verificação: Lista de 

Presença

Registro diários dos atendimentos

Fotos e ou vídeos

Equiparação de oportunidades, mútua 

interação de pessoas com e sem 

deficiência e o pleno acesso aos recursos 

da sociedade.

Atingir 100% dos beneficiários

Meios de verificação: participação social.

Meios de verificação: Lista de 

Presença

Registro diários dos atendimentos

Fotos e ou vídeos

Pesquisa de satisfação.

Pesquisa de satisfação.

Grau de envolvimento nas atividades e 

serviços.

2

3

Promover habilitação e 

reabilitação por meio de 

métodos e técnicas 

terapêticas específicas.

Promover inclusão em todas 

as esféras da vida social.

Ofertar serviços integrados 

naárea da saúde.
1
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